
 

 

Al      Capo del  C.N.VV.F. - Vice Capo Dipartimento Vicario 

Ing. Alfio Pini 

Alla                                Direzione Centrale per la Formazione 

Ing. Gregorio Agresta 

                                            Alla                          Direzione Centrale per le Risorse Umane 

Pref. Carla Cincarilli 

Al                                     Direttore  VV.F.  Regione Sardegna                                                                                    

Ing. Silvio Saffiotti 

Al                                         Comandante  Prov. VV.F.  Nuoro                                                                        

Ing. Fabio Leandro Cuzzocrea 

All’                       Ufficio per la Garanzia dei Diritti Sindacali  

EpC                            Alle    Segreterie delle OO.SS. Nazionali 

                                     Alle     Segreterie delle OO.SS territoriali 

 

Oggetto: Sollecito richiesta Istruttori Professionali, su Nota Ministeriale. 

Egregi,                                                                                                                                                                                                  

con nota prot. n° DCFORM-Area I° 0000876 del 10 Gennaio 2012, riguardante le problematiche di cui 

all’oggetto,  le scriventi OO.SS. apprendono la scelta effettuata dall’Area Coordinamento e Sviluppo. Pur 

capendo le ripercussioni negative che tali defezioni possano creare  al Corpo Nazionale (ritardi nella corretta 

formazione del 71° corso Allievi VV.F), segnalano allo stesso tempo, il disagio del Personale Istruttore nel 

sentirsi minacciati da probabili provvedimenti punitivi, atti ad escludere gli stessi dall’Albo Nazionale  

qualora dovessero declinare il “gentile invito”. 

Le Scriventi sono state messe a conoscenza del sollecito, inviato a tutti i Comandi Provinciali ,nel quale si 

obbligano i Funzionari del Comando ad assegnare d’ufficio le settimane richieste agli istruttori professionali 

(come da allegato). La mancanza di disponibilità, comprensibile dei nostri Istruttori, è il frutto di una 

situazione pregressa con la nostra Amministrazione, che pretende prestazioni professionali, anche a lungo 

termine, quasi a titolo gratuito. Amministrazione più attenta a inventare circolari spesso molto lontane dalla 

realtà operativa, piuttosto che impegnata ad occuparsi realmente dei veri problemi! Oggi nonostante non si 

sia fatto nulla per garantire quanto dovuto a questa categoria, si pretende, con toni anche forti, che si parta 

senza colpo ferire, altrimenti come da nota; “la mancata individuazione comporta gravissimo ed 

intollerabile danno allo svolgimento del corso, con possibili ripercussioni verso Allievi e Operatori con 

l’apertura di procedimenti nei confronti degli Istruttori”. Come dire, oltre il danno anche la beffa! A 
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tutto questo si aggiunge una situazione fortemente precaria del comando di Nuoro e dei comandi Prov. in 

genere, fortemente penalizzati dal punto di vista operativo. Si pensi che solo  a Nuoro vi è elevata carenza di 

figure qualificate e in previsione 8 pensionamenti, sempre di qualificati, nei prossimi mesi.  

 Tutto questo però, per il nostro Ministero, non ha grande importanza , visto che alla continua segnalazione 

di tale problema risponde per percentuali e sottolineando il fatto che la carenza è pressoché distribuita su 

tutto il corpo nazionale, “Come se per arrivare a questo concetto servisse una laurea!” No, servono 

soluzioni, servono corsi per qualificati, servono trasferimenti, e soprattutto un Ministero che capisca e 

conosca le esigenza dei Pompieri e non che ne sia estraneo come successo fino ad oggi. Speriamo che la 

disponibilità e la grande professionalità dimostrata nell’affrontare un intervento di natura complessa come 

quello della Concordia, serva ad aprire gli occhi alla nostra Amministrazione sulla Grande Disponibilità 

dei Vigili del Fuoco. Magari se si iniziasse a considerarci come professionisti, quali realmente siamo, non 

sarebbe necessario inviare Circolari, quanto meno offensive verso i lavoratori Professionisti, come quella in 

oggetto. Invitiamo chi di competenza a rivedere tali posizioni espresse nella Nota 0000876, individuando 

magari la possibilità di dare garanzie su quanto dovuto a tali figure in oggetto.                                    

Ricordando però due punti fondamentali: Primo fra tutti gli Istruttori sono disponibili ma vogliono  essere 

rispettati per quello che fanno ossia preparare le future generazioni di Vigili del Fuoco; secondo serie 

garanzie su quanto dovuto! La perdita di requisiti, in questo momento, oltre che essere un inaccettabile 

ricatto è certamente più dannosa per l’Amministrazione, che per i diretti interessati.                                                                                                        

Certi di un vostro interessamento in merito a quanto esposto fino ad ora, auguriamo buon lavoro.                                                                                                                                                            

Distinti Saluti. 

 

 

Nuoro 20 Gennaio 2012    

 

                                                                                                                                                                  

Cgil VVF Nuoro                          U.G.L VV.F Nuoro                                 Co.na.po. Nuoro                                                                                                        

Gianfranco Pischedda                                      Luca Usai                                                     Salvatore Congiu        


